Por meio da:

~ 4
cooperacao I Z Deutsche Gesellschaft
~ fir Internationale
alema g Zusammenarbeit (GI1Z) GmbH

DEUTSCHE ZUSAMMENARBEIT

A Cooperacdo Alema para o Desenvolvimento Sustentavel por meio da Deutsche
Gesellschatft fur Internationale Zusammenarbeit (Gl1Z) GmbH procura:

Assessor/atécnico/a para o projeto H2UPPP

A Sobre a GlIZ

A Deutsche Gesellschaft fir Internationale Zusammenarbeit (Gl1Z) GmbH é uma empresa
do governo alemé&o atuante no ambito da cooperacao internacional para o desenvolvimento
sustentavel. A GIZ tem mais de 60 anos de experiéncia em uma ampla variedade de areas,
como: desenvolvimento e emprego, energia, meio ambiente, transformag¢édo urbana,
biodiversidade, mudanca do clima, povos originarios, manutencdo da paz, seguranca, entre
outras. Como empresa federal de utilidade publica, a GIZ apoia o governo aleméao — em
particular, o Ministério Federal para a Cooperacao e Desenvolvimento Econémico (BMZ,
na sigla em alemao) e outras entidades dos setores publico e privado em cerca de 130
paises no alcance dos seus objetivos em cooperacéo internacional. A GIZ atua em base
aos principios de cooperacao e lideranca (KuF): 1) Criar juntos significado; 2) Cooperar na
diversidade; 3) Praticar lideranca adaptativa e 4) Experimentar e inovar. Com esse objetivo,
a Glz trabalha em conjunto com os seus parceiros para o desenvolvimento de solugbes
eficazes e sustentaveis.

b Sobre o Projeto

Como parte da estratégia nacional de hidrogénio do governo federal aleméo, a GIZ esté a
apoiar o governo federal na construcédo da economia global do hidrogénio verde (H2). Em
nome do Ministério Federal dos Assuntos Economicos e Protecdo Clima, o projeto
“Implementagao do Programa Internacional de Aumento do Hidrogénio - H2Uppp” promove
o hidrogénio verde (H2) e o Power-to-X (PtX) através de parcerias publico-privadas com
indastria (PPP) Projetos especialmente em paises em desenvolvimento e emergentes. Os
paises parceiros incluem atualmente o Chile Hub, Colémbia, Uruguay, Marrocos, Argélia,
Tunisia, Egipto, Africa do Sul, india e Tailandia Hub.



b Areas de Responsabilidade

O/a contratado/a atuara em Brasilia nas instalacdes de um dos principais parceiros
brasileiros do programa, em regime integral. Ele/a contribuira com os seus conhecimentos,
habilidades e experiéncias na assessoria técnica para aspetos relacionados ao tema
promocao na area de hidrogénio.

Principais Tarefas

Ol/a contratado/a desenvolvera as seguintes atividades de forma individual ou em equipe
junto com outra/os colaboradora/es da GIZ Brasil:

Didlogo com empresas e associacfes industriais brasileiras, alemas e internacionais ao
longo das cadeias de valor PtX, incluindo hidrogénio verde, sobre possiveis colaboragoes;
Pesquisa proativa de projetos e ideias para projetos de hidrogénio sustentavel nas areas
de producéo, transporte e aplicacao;

Colaborar com as diferentes linhas de atuacdo do projeto;

Cooperacdo com as Camaras Alemas de Comércio no Exterior no Rio de Janeiro e em
Sao Paulo;

Aconselhamento e didlogo sobre conceitos PtX, especialmente hidrogénio verde como
elemento da transicdo energética nacional e global com intervenientes politicos,
cientificos e do setor privado para energia, clima e matérias-primas em paises parceiros
Nao europeus;

Aconselhamento sobre a sustentabilidade dos conceitos PtX, incluindo hidrogénio verde,
para paises parceiros, sociedade civil e industria;

Avaliacao, apoio e coordenacao de estudos de viabilidade, desenvolvimento de cenarios,
formacéo e medidas de capacitagéo;

Assessoria a empresas e instituicbes sobre possiveis instrumentos de financiamento
BMWK, especialmente diretrizes de financiamento H2 e H2-Uppp para projetos de
Hidrogénio Verde;

Gestéo de projetos desde o inicio até a implementac&o de contratos de parceria publico-
privada com empresas alemas/europeias e brasileiras;

Apoio técnico e estratégico para projetos-piloto especificos, especialmente no que diz
respeito aos aspectos do setor privado, politicos e regulamentares, em didlogo com
instituicbes parceiras locais e atores economicos;

Contribuicdo para a gestdo do conhecimento e apresentacdo do impacto do projeto
global e networking com outros paises H2-Uppp;

Reportar e assessorar ministérios alemées e missfes estrangeiras sobre o tema
hidrogénio verde no Brasil, respondendo a questdes de curto prazo;

Elaborar relatérios de atividades e demais documentos referentes ao acompanhamento
das tarefas realizadas.

Requisitos Obrigatorios

Formacé&o superior em Engenharia ou areas afins (preferencialmente com especializa¢ao
no setor elétrico), ter entendimento técnico e pratica em projetos de energia;

Minimo de 5 anos de experiéncia profissional (preferencialmente no setor de energia e no
setor privado);



Ter experiéncia profissional relevante (preferencialmente adquirida em outros paises) na
area das energias renovaveis, eficiéncia energética ou projetos similares;

Ter conhecimento nas &reas do hidrogénio (verde), PtX e gas natural sera considerado
um diferencial;

Experiéncia na construcdo e manutencéo de redes de contato para identificar projetos
(piloto);

Experiéncia em parcerias publico-privadas no desenvolvimento e due diligence de
projetos de investimento no setor energético serd considerado um diferencial;

Ter conhecimento do desenvolvimento futuro das condi¢cdes do quadro regulamentar
(devido aos novos desenvolvimentos tecnoldgicos) no setor energético sera considerado
um diferencial;

Experiéncia em gerenciamento de projetos e eventos;

Excelentes habilidades de comunicacéo e redacdo em portugués;

Inglés e/ou aleméo fluentes séo considerados pré-requisitos.

Requisitos Desejaveis

Dominio do pacote Microsoft Office 365 (Sharepoint, MS Teams, MS Planner, entre
outros);

Experiéncia de métodos de moderacao de oficinas e facilitacdo de trabalho em grupo;
Motivacao para trabalhar em grupo, com iniciativa e dinamismo;

Flexibilidade para reagir a situacdes e a demandas prioritarias e urgentes;

Bom relacionamento interpessoal, competéncia de networking e facilidade de interagir
com pessoas;

Experiéncia em trabalhar em ambiente intercultural.

ho gue oferecemos

Local de trabalho: Brasilia;

Regime de contratacdo: CLT;

Carga horaria: 40 horas semanais;

Plano de saude com 100% de cobertura (sem coparticipacdo) para o(a) colaborador(a) -
(a GIZ cobre 50% para cada filho/a e 20% para seu/sua conjuge);

Plano dental opcional no valor de R$ 18,90 (por pessoa) para o/a colaborador/a e seus
familiares;

Auxilio alimentag&o no valor de R$ 830,00 mensais;

Beneficio de seguro de vida para o/a colaborador/a com cobertura de até R$ 200 mil;
Vale transporte: fornecido de acordo com propor¢cdo da renda, descontando 6% do
salario;

Oportunidade de capacitagao pelo learning-giz de acordo com a demanda e necessidades
do setor;

Ambiente de trabalho extremamente dindmico, multicultural e com oportunidades de
novas aprendizagens.

b Condicdes de Candidatura

Caso tenha interesse na vaga, envie-nos 0s seguintes documentos, até o dia 01/11/2024
através da plataforma Reachr:

CV (maximo de 2 péaginas);
Carta motivacional (maximo de 1 pagina);


https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.reachr.com.br%2Fvaga%2Fgiz%2Fassessora-tecnicoa-para-o-projeto-h2uppp%2F18225%2Fbrasilia%2Fdf%2Fpresencial&data=05%7C02%7Cluciana.sampaio%40giz.de%7C760b5a07b86f4e63062908dca74c3ca5%7C5bbab28cdef3460488225e707da8dba8%7C0%7C0%7C638569193082175512%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=ygOYqCBo5ahB0ykkIlhsg4wU%2Bkefid2sIHYFaywmjjM%3D&reserved=0

e Pretensao salarial.

Apenas os/as candidatos/as que atendam o perfil e selecionados/as para participar do
processo seletivo serdo contatados/as.

°o® \
( R \ Temos o compromisso de prestigiar a contratagao de profissionais com deficiéncia e abragar a

diversidade em todas as suas demonstragoes. Portanto, todos os tipos de perfis sao considerados
candidatos potenciais para nossas posigoes. As candidaturas que se enquadrarem nos critérios
// mencionados terao preferéncia em caso de empate para essa vaga.
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