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A Cooperacédo Alema para o Desenvolvimento Sustentavel por meio da Deutsche
Gesellschaft fur Internationale Zusammenarbeit (G1Z) GmbH procura:

Abertura de 3 (trés) vagas de estagio para a Agéncia da GIZ

[N Sobre a GIZ

A Deutsche Gesellschaft fir Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH é uma empresa do
governo alemdo atuante no ambito da cooperacdo internacional para o desenvolvimento
sustentavel. A GIZ tem mais de 50 anos de experiéncia em uma ampla variedade de areas, como
0 desenvolvimento e emprego, a energia, meio ambiente, manutengéo da paz e seguranca.
Como empresa federal de utilidade publica, a GIZ apoia o governo alemdo — em particular, o
Ministério Federal para a Cooperagéo e Desenvolvimento Econdmico (BMZ) e o Ministério do
Meio Ambiente, (BMU) - e outras entidades dos setores publico e privado em cerca de 130 paises
no alcance dos seus objetivos em cooperacao internacional. A GIZ atua em base nos principios
de cooperagdo e lideranca (KuF): 1) Criar juntos significado; 2) Cooperar na diversidade;
3) Praticar lideranca adaptativa e 4) Experimentar e inovar. Com este objetivo, a GIZ trabalha
em conjunto com 0s seus parceiros para o desenvolvimento de solucdes eficazes e sustentaveis.

h Sobre o Projeto

A Agéncia Brasilia representa a GIZ no Brasil. Realiza servi¢os técnicos e administrativos para
todos os projetos bilaterais, regionais e globais com atuag&do no Brasil. Disponibiliza recursos
financeiros e cuida da contabilidade centralizada. Ela executa tarefas especificas do pais que
vao além do escopo de projetos individuais.

h Areas de Responsabilidade

Ol/a estagiério/a ira integrar-se ao grupo de trabalho da Agéncia em Brasilia-DF, em apoio ao
Departamento de Aquisicdes (viagens, bens e servicos).
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h Principais Tarefas

Apoiar na execucao das demandas dos setores, prestando suporte para as seguintes atividades:

e Apoiar na gestao de arquivos fisicos e eletrdnicos dos documentos;

e Auxiliar na organizacao dos tramites da documentacao;

e Apoiar a comunicac¢édo interna com outros setores;

e Auxiliar a elaborag&o de planilhas e atualizacdo de dados;

e Apoiar o controle e processos de calculos de prestacdes de contas;

e Apoiar o controle e processos de aquisi¢des de viagens, bens e servicgos;
e Suporte a equipe através de outras tarefas.

b Qualificacbes e Conhecimentos Adicionais Exigidos

Formacéo:

. Nivel Superior: A partir do 3° semestre;
. Cursos: Administracao, Contabilidade, Rela¢des Internacionais, Engenharias e Ciéncias.

Conhecimentos & Perfil

. Excelente redagdo em portugués;
. Organizacgéo, proatividade e empenho em aprender;
. Dominio do pacote Microsoft Office (Word, Excel, Outlook, MS Teams, etc);
. Capacidade de trabalhar em equipe;
o Interesse em trabalhar em local multicultural;
o Habilidade para se comunicar de forma clara e eficaz, tanto verbalmente como por escrito.
b Qualificacdes e Conhecimentos Adicionais Desejaveis
. Conhecimento da lingua inglesa e alema sera um diferencial.
b O Que Oferecemos
o Carga horaria semanal: 30 horas - 6 horas/dia, horario flexivel (a combinar);
. Periodo previsto: 6 meses, com possibilidade de prorrogacéo;
. Data de inicio: (a combinar);

. Beneficios: Bolsa de R$ 1.200,00, auxilio alimentagdo (VA/VR) no valor de R$ 622,20
mensais, auxilio transporte (VT) e férias remuneradas proporcionais;

. Seguro de vida para o/a colaborador/a com cobertura pelo agente de integracao;

. Oferecemos um ambiente de trabalho dindmico e multicultural em que sempre ha
oportunidades de novas aprendizagens.
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Condicdes de Candidatura

Caso tenha interesse na vaga, envie-nos 0s seguintes documentos, até o dia 06/03/2025,
através da Reachr

* Curriculum Vitae;
+ Carta motivacional (maximo de 1 paginas);

« 2 contatos de referéncia;

Apenas os/as candidatos/as que atendam o perfil e selecionados/as para participar do processo
seletivo serdo contatados/as.

~

o\ 4
( R Temos o compromisso de prestigiar a contratagao de profissionais com deficiéncia e abragar a
diversidade em todas as suas demonstragoes. Portanto, todos os tipos de perfis sao considerados
candidatos potenciais para nossas posigoes. As candidaturas que se enquadrarem nos critérios
/ mencionados terao preferéncia em caso de empate para essa vaga.



https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.reachr.com.br%2Fvaga%2Fgiz%2Festagio-para-a-agencia-da-giz--2-vagas%2F19973%2Fbrasil%2Fdf%2Fpresencial&data=05%7C02%7Celgislene.silva%40giz.de%7Cc742b5b9047641fc5d4c08dd502d9032%7C5bbab28cdef3460488225e707da8dba8%7C0%7C0%7C638754878882748634%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=UURDiXGn7gweIrFz7dtEGAO%2FDOFK91g1pJ7oqf8xSxE%3D&reserved=0

