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Doanh nghiép do ni¥ lam chu

Vién Khoa hoc Lao ddng va Xa hdi - Institute of Labour Science and Social Affairs

Co quan Nang lwong Tai tao Quéc té - International Renewable Energy Agency

Co quan Hop tac Quéc t& Nhat Ban - Japan International Cooperation Agency

Khao sat mirc séng dan cw

Lwc lwveng lao ddng

T chirc Hop tac va Phat trién Kinh té - Organisation for Economic Cooperation and Development
Khoa hoc, cdng nghé, ky thuét va toan hoc - Science, Technology, Engineering and Mathematics
Tbng cuc Théng ké

Diéu tra lao dong viéc lam

Diéu tra doanh nghiép

Han ché cta nghién ctru va mién trir trach nhiém

Tai lieu nay do nhém tac gid clia Chwong trinh Cai cach Kinh té vi mé/Tang trwdng xanh ctia T chire Hop tac Québc té
Dwc GIZ tai Viét Nam dwoc tai tro bdi Bo Hop tac Kinh té va Phat trién Lién bang Birc (BMZ) xay dung va téng hop.

Cac két qua cta nghién cru nay chi yéu dwa trén phwong phap tédng hop, phan tich tir cac thong tin, tai liéu c6 thdm
quyén sén co, va tai thoi diém thwe hién nghién ciru. Thong tin va di liéu trich dan trong tai liéu nay cé thé chwa duoc
cap nhat hodc thuc sw ddy dd hodc da co thé thay ddi theo thoi gian. Cac wéc tinh, phéat hién, nhan dinh, dién giai va
két luan dwoc trinh bay trong nghién cru nay la ctia nhdm tac gid va khoéng nhat thiét phan anh quan diém cla T6 chirc
Hop tac Quéc té Birc GIZ tai Viét Nam.

T chirc Hop tac Quéc té Pirc GIZ tai Viét Nam sé& khong chiu bat ky trach nhiém phap ly nao hodc dwa ra bat ky dam
bao nao vé tinh hop 18, chinh xac va day di cda théng tin dwoc cung cép. Chang téi khéng chiu bt ky trach nhiém
phap Iy nao ddi véi cac thiét hai vat chat hodc phi vat chat do viéc str dung hodc khong str dung théng tin dwoc cung
cap hodc st dung théng tin sai léch hodc khong day du trich dan tir tai liéu nay.




Téng quan

Viét Nam la quéc gia xép thi sau trén thé gidi phai ganh
chiu nhirng anh hwéng cla bién ddi khi hau trong hai thap
nién vira qua (Eckstein et al., 2020). Nhan thirc dwoc tAm
quan trong cla viéc gidi quyét cac van dé lién quan dén
bién ddi khi hau, chinh phi Viét Nam da bt tay vao thuc
hién cac chwong trinh nghi sw vé thich (rng v&i bién ddi
khi hau, thic day ting trwdng xanh va cac cam két qudc
té hwéng téi mirc phat thai rong bang 0 vao nam 2050.
DPé dat dwoc muc tiéu nay, Viét Nam phai dau tw dang ké
vao céc linh vic phat thai chinh ctia qubc gia, trong doé
¢6 nang lwong (World Bank, 2022a). Qua trinh chuyén
ddi nang lwong dwoc thic ddy béi ndng lwong tai tao co
thé dem lai nhirng hiéu qua sau rong va dwa dén nhirng
thay déi c6 hé théng ddi véi xa hai. Tuy nhién, qua trinh
chuyén ddi nay phai mang tinh toan dién va céng bang,
go6p phan gidm nghéo, tao viéc lam, cai thién phuc loi va
dam bao réng tat ca cac thanh phan trong xa hoi, dac biét
la phu ni, déu dwoc tham gia tich cuc va dugc hwéng
lgi nhw nhau, khéng c6 ai bi bé lai phia sau.

Bén canh cam k&t manh mé cta Viét Nam dwoc thé hién
trong Tuyén bd Chinh tri vé viéc thiét 1ap Quan hé Déi tac
chuyén déi ndng lwong coéng bdng (Just Energy
Transition Partnership - JETP), Viét Nam dang dan dau
qua trinh chuyén déi nang lwong & Dong Nam A vé cong
suat 1&p dat dién mét troi va dién gid (World Bank,
2022b). Ngoai ra, Viét Nam ciing cam két tham gia nhiéu
khuén khd quéc té khac nhau nham thuc day binh dang
gi¢i va phat trién bén virng va da dat dwoc nhidu két qua
ban d4u dang ghi nhan.

Béo céo cla Bd Lao dong — Thwong binh va X& hoi vé
két qua thwc hién cac muc tiéu quéc gia vé binh déng gidi
cho thay dén cubi ndm 2023 c6 11/20 chi tiéu dat va vuwot
so v&i muc tiéu cta Chién luvgc qubc gia vé binh déng
gi&¢i dén nam 2025; 3/20 chi tiéu dat mot phan so véi muc
tiéu dé ra dén nam 2030, trong do6 cé 12 chi tiéu dat két
qua tét hon so véi nam 2022. Pay la nhitng budc tién
dang ghi nhan vé cong tac binh dang gi¢i & Viét Nam.
Tuy nhién khodng tréng gi¢i va nhirng rao can véi tinh
dai dién, sy tham gia va phat trién cta phu ni trong
nganh nédng lwong van con la mot ton tai.

Do tinh chét cong viéc va cong nghé déc thu, nganh nang
lwong dwoc cho & nganh it da dang gi¢i nhat véi ty 1& ni
thdp hon nhiéu so v&i cac nganh kinh té khac. Mac du
phu ni¥ chiém khoang 48% luc lwong lao dong (LLLD)
toan cau nhwng chi chiém 22% LLLD trong linh virc dau
khi va 32% trong Iinh vwc nang lwong tai tao (Japan
International Cooperation Agency [JICA], 2023). O Viét
Nam, LLLD I& nam gi&i chiém ty & ap d&o so v&i nir gidi
trong ca linh vuc néng lwong truyén théng va nang lwong
tai tao (Institute of Labour Science and Social Affairs
[ILSSA], 2021). Dwérng nhw binh dang gidi va ndng lwong
van dang dwoc nhin nhan 1a nhitng linh vuce riéng biét,
khong co su lién quan va ton tai khéng it khoang tréng
trong chinh sach. Nghién ctru vé chinh sach nang lwong
tai tao tai hon 30 quéc gia cho thay chi co khoang 18%

cac chinh sach c6 can nhac gi¢i (International
Renewable Energy Agency [IRENA], 2019a). Sy tham
gia cGa phu ni¥ cling rat khac nhau gitra cac tiéu nganh
nang lwong.

Tiém nang viéc lam trong linh vwc nang lwgng tai tao
duwoc dy bao sé tang gan gap ba Ian (Ién 42 triéu) vao
nam 2050 (IRENA 2016, 2020a). Nhu cau vé lao dong co
k§ ndng cao hon trong nganh dién dén nam 2030 dy kién
sé tang 31% cho céac cdng viéc trong giai doan xay dwng
va lap déat, va 25% cho cac cong viéc trong van hanh va
béo tri (ILSSA, 2021). Liéu riing day co phai la nhiing co
hdi méi vé lwa chon viéc lam va sinh ké cho phu n?
Nghién ctru ctia JICA (2023) chi ra réng viéc tiép can voi
néng lwong tai tao hiéu qua co thé thuc day sinh ké thay
thé dé thich &ng vé&i bién ddi khi hau va ting cwdng cac
co hdi kinh té, dac biét a giup tiét kiém thoi gian va tang
nang suat, tiét kiém nang lwong, mang lai méi trwéong
sach hon, ddng thoi, tao diéu kién cho nhiéu phu ni khéi
nghiép trong toan bod chudi gia tri. Nhd d6, né mang dén
co hoi dé gidi quyét sw chénh léch gidi tinh trong nganh
nang lwong, hd tro trao quyén kinh té, thuc day sw phat
trién kinh t& xa hoi va phuc loi chung clia cdng ddng.

Nhan thirc dwoc tAm quan trong ctia binh dang gidi trong
viéc dat dwoc qua trinh chuyén ddi nang lwong cong
béng va toan dién, Té chirc Hop tac Quédc té Birc GIZ tai
Viét Nam thwc hién nghién ctru vé Vai tro va sw tham
gia caa phu ni¥ trong nganh nang lwong & Viét Nam.
Nghién clru nay nhdm cung cip mot sé phan tich vé cac
van dé binh dang gi¢i trong bdi cdnh chuyén dich ndng
lwgng & Viét Nam va nhirng rao can, thach thic voi phu
ni trong trong méi lién hé kinh té cGa ho véi nang lwong
trong tw cach 1a nguwdi lao ddng, doanh nhan va ngudi
tiéu dung va s dung ndng lvgng. Bang cach dé, nghién
ctu nay cling nhan manh sy can thiét cda viéc thiuc day
sy tham gia va lanh dao clia phu ni¥ trong linh virc nang
lwong, qua do thu hep cac khoang tréng gidi trong nganh
va dam bao tinh cong béng, bén virng va bao trum cua
qua trinh chuyén dich cGia nganh nang lwong & Viét Nam.
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Lao déng nir trong nganh nang lwong

Hién trang

- O Viét Nam, sé lwong lao dong ni¥ trong nganh
nang lwong nam 2021 van con kha it vd&i 23,6
nghin nguoi (chiém 21,1% LLLD trong linh vuc
nang lwong). Tuy nhién, con sb nay dang c6 xu
hwéng gia ting. Uéc tinh tir sb liéu diéu tra lao
dong viéc lam (BDTLDVL), trong giai doan 2012-
2021, téc d6 gia tang trung binh cGa LLLD ni
trong nganh nang lwgng & Viét Nam la 4,6%/nam.

- LLLD 1a nam chiém ty 1& ap ddo so v&i nir trong ca
linh vwe ndng lwong truyén théng va nang lwong
tai tao (COBENEFITS, 2021). Dbi v&i linh vyc
nang lwong tai tao, sé liéu trong bao céo thuong
nién vé nang lwong tai tao va viéc lam ndm 2020
cia IRENA (2020b) cho thdy & Viét Nam co
khoang 500.000 lao déng trong linh virc nay, trong
do, Iwc lwgng lam viéc trong linh vwe dién mat troi
la khodng 56.700 lao dong. Viéc san xuét, xay |&p
va chudi gia tri c6 khoang 25 000 viéc lam. Sé viéc
lam con lai thudc vé Iinh vwe van hanh va bao tri
(IRENA, 2020b).

- Lao déng nir chd yéu dam nhiém nhirng loai hinh
cong viéc it ddi héi chuyén moén ky thuat, dwoc tra
lwong thdp hon nam gi&i, gan véi cac loai hinh
cobng viéc it lién quan t&i thiét ké sang tao cla
cOng nghé va viéc quan ly, hoach dinh chinh sach.

- Mot sb lwong dang ké phu ni¥ c6 lam viéc tai cac
vién nang lvgng, co quan nghién clru vé ning
lwgng cla nha nwéc nhwng ho khong gitr nhivng
vi tri cap cao.

- Ty lé phu nl gilr vi tri quan ly, lanh dao trong linh
vic nang lwong & Viét Nam la rat thap. Udc tinh
tr s6 lieu DTLDVL 2021, ty 1& phu ni lam lanh dao
quan ly trong Iinh virc nang lwgng & Viét Nam la
0,01%.

- Co rét it mang lwéi nghé nghiép danh cho phu ni
dé phod bién céac théng tin vé viéc lam va phat trién
chuyén mén trong linh vie nang lwong & Viét Nam.

Thach thirc va nguyén nhan

Phu nir gap nhiéu han ché vé co’ héi viéc lam trong
nganh nang lwong

Vé co hdi viéc lam néi chung, wéc tinh qua trinh chuyén
dich nang lwgng trong twong lai & Viét Nam sé tao ra
khoang 1,61 - 1,93 triéu viéc lam/nam trong linh vwc dién.
Theo nghién clru md phdng giai doan 2015-2030 thi nang
lweng mat troi va giod sé tao ra lan lwot 3,5 viéc lam va
2,8 viéc lam trén mbi MW cong suét 1ap dat (trong dé 25%
viéc lam trong linh viec dién gi6 va dién mat tr&i sé danh
cho lao ddng c6 tay nghé cao). Trong khi d4, Iinh vuc than

sétaora 1,4 viéc lam trén mbi MW (Neefies & Ngo, 2021).
Trong kich ban nang Iwgng tai tao ctia GreenlD, nang
lwong mat tréi va nang lwong gié déng gép hon 20% viéc
lam dwoc tao ra trong nganh dién vao nam 2030. Ciing
tinh dén nam 2030, nhu cu vé lao déng c6 k§ nang cao
hon trong nganh dién dy kién sé ting 31% cho cac cong
viéc trong giai doan xay dwng va lap dat, va 25% cho cac
cong viéc trong van hanh va bao tri (ILSSA, 2021).

Hinh 1. S6 Iwong lao déng ni lam viéc trong
nganh nang lwong & Viét Nam
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Nguén: Uéc tinh tir sé liéu BTLEDVL 2012- 2021

Dac biét 1a nhirng vi tri viéc lam nay thuwdng dwoc mac
dinh phu hop hon vé&i nam gidi, va ty 1é phu nir dam
nhiém nhirng loai hinh céng viéc nay trén thuc té thwong
la rAt thap. Pay la mot thuc trang chung trén thé gidi chir
khong chi & Viét Nam. Cac nghién cru cho thay phu ni
thwong duoc tuyén dung vao céc vi tri duoc trad lwong
thap, phi ky thuat, hanh chinh va quan hé céng ching
hon la & cac vi tri ky thuat, quan ly hodc hoach dinh chinh
sach trong Iinh vyc nang lwong (European Institute for
Gender Equality [EIGE], 2016). Trong nganh nang lwong
tai tao, phu ni¥ cha yéu lam cac cbéng viéc hanh chinh
(45%); c6 35% phu nir lam viéc & cac vj tri khong lién
quan dén khoa hoc, cong nghé, ky thuat va toan hoc
(STEM); chi c6 28% phu nlr dm nhan vai trd trong cac
cong viéc lién quan dén STEM (IRENA, 2019b). Nghién
ctu vé cac doanh nghiép nang lwong sach tai An Do cla
Patnaik va cac cdng sw (2021) cho thdy phu ni thuwéng
dam nhiém cac vai trd van phong con nam gi¢i ddm nhan
céc vai tro ky thuat nhw quan ly chudi cung (rng, sén xuét
va lap dat. Mot sé doanh nghiép cling thué phu nir lam
thiét ké cho cac vi tri tw do cé thé lam viéc tir xa.
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Tuwong tw, & Viét Nam:

e 6 lwong phu nir va tré em gai Viét Nam theo hoc
cac nganh STEM it hon nam gi&i. Vi dy, theo di¥ liéu
sinh vién Trwong Dai hoc Bach khoa nam 2019 cé
4.273 sinh vién nam (78%) nhwng chi c6 1.150 sinh
vién ni (22%). O Trwdng Dai hoc Cong nghé Thong
tin, trung binh c 9 sinh vién nam thi m&i c6 1 sinh
vién nir theo hoc (Bang Nguyén, 2019);

e sb lwong phu ni c6 kién thirc chuy&n mén ky thuat
va cac k§ nang dap (rng yéu cau cla phan Ién cac
vj tri viéc lam trong nganh nang lwgng cling it hon
dang ké so v&i nam gidi;

e sy han ché trong kha nang tiép can va s dung céng
nghé théng tin, truyén théng anh hwéng tdi viéc tiép
can thong tin cGa phu ni¥ vé dao tao va viéc lam noi
chung, bao gém ca viéc lam trong linh vyc nang
lwong. Sé liéu khao sat vé ki nang st dung phuong
tién cong nghé théng tin truyén théng & Viét Nam
cho thay chi sb phu nir thye hién it nhat 1 trong 9
hoat déng lién quan dén may vi tinh chi 1a 27,2%
(Téng cuc théng ké [TCTK] & Quy Nhi déng Lién
Hop Quéc, 2021);

e co hoi tham gia cac khda dao tao tap huén, hoi thdo
clia phu ni* & Viét Nam nhin chung it hon so v&i
nam gi&i, dac biét la cac hinh thic td chure tai chd.

Sw t6n tai dai dang ctia cac chudn muc van héa va xa
hoi vé gi¢i da anh hwéng dén cac quyét dinh tuyén
dung gay bét lgi cho ni¥ gidi trong linh vre néng lwong
(IRENA, 2020c). O Viét nam, cé mét quan diém phd
bién c6 tinh dinh kién gi¢i rang STEM va céc cong viéc
doi hai kién thire, k§ nang ky thuat khéng phu hop véi
phu ni nén ho it cé khd ndng duoc tuyén dung trong
nganh nang lwvgng hon so v&i nam gidi.

Phu ni¥ it khi dwoec dam nhiém nhieng vi tri viéc lam
& cap quan ly, c6 anh hwéng trong qua trinh ra quyét
dinh trong nganh nang lwong

O nhiéu noi trén thé gidi, sw dai dién cta phu ni¥ trong
bé may lanh dao cla cac té chirc vé ndng lwong van
thwong 14 thiéu sb. Mot sb lwong dang ké phu nir cé lam
viéc tai cac vién nang lwong, co quan nghién ctru vé néng
lwong cGia nha nwéc nhwng ho khong gir nhirng vi tri cap
cao (Resurreccion & Boyland, 2017).

O Viét Nam, nam gi&i chiém ty l& cao hon nir gi¢i & hau
hét cac noi lam viéc trong nganh nang lwong, khéng chi
& cac vi tri ky thuat, ma ca & cac vi tri quan ly va hoach
dinh chinh sach, cac céng viéc co tay nghé va khéng c6
tay nghé. So v&i nam gidi, ngay ca khi dwoc tuyén dung,
phu ni it cé trién vong thang tién hon, cé nguy co bi bd
lai phia sau trén phwong dién danh gia hiéu qua cong
viéc, co’ hoi phat trién va thang tién.

Uéc tinh tir sb liéu DTLDVL 2021 cho thay ty 1& phu ni
& Viét Nam gilr vi tri quan ly, lanh dao trong nganh nang
lwong & Viét Nam chi chiém 0,01%, khién nhu ciu va
tiéng néi ctia phu ni chwa cé tinh dai dién va chwa dwoc
quan tdm dung muc.

C6 mét dinh kién gidi phd bién & Viet Nam xem nhe
ho&c hoai nghi vé vai trd va kha nang lanh dao cda
phu ni¥, cho rdng nam gi¢i c6 kha nang lanh dao tét
hon, va té chirc sé& hoat ddng hiéu qua hon khi cé Ianh
dao la nam gi¢i (Hoang, 2019; Vién nghién ctru Phat
trién Xa hoi [ISDS], 2016).

Mét trong nhitng nguyén nhan c6 thé tao rao can cho sy
phat trién va thang tién ctia phu ni¥ Viét Nam néi chung,
va trong nganh nang lwong néi riéng gén voi sw gian
doan trong cong viéc dé thuyc hién thién chirc ctia ngudi
phu ni (sinh n&, nudi con nhd). Theo thdng ké, téng ty
suét sinh ctia Viéet Nam nam 2023 14 1,96 con/phu ni, tuy
c6 thdp hon muc sinh trung binh cla cac nwdc Dong
Nam A (2,00 con/phu ni¥), nhwng van cao hon bén qubc
gia trong khu vuc (Brunei (1,9 con/phu nir), Phillipinnes
(1,9 con/phu ni¥), Thai Lan (1,1 con/phu nir) va Singapore
(1,0 con/phu ni¥)) va cao hon nhiéu so v&i mét sd nuwéc
phat trién nhw Nhat Ban (1,3 con/phu nir) hoac Céng hoa
Lién bang Btc (1,5 con/phu ni¥) (TCTK, 2023; World
Bank, 2022c).

Diéu kién lam viéc trong nganh nang lwong khéng du
hép dan déi véi phu niv

Khoang cach vé thu nhap - Nghién clru vé viéc lam cuta
phu ni trong linh virc nang lwgng tai tao & cac nwoéc
thanh vién cta Té chirc Hop tac va Phat trién Kinh té
(OECD) cho thay rang murc lwong trung binh trong nganh
nang lwong co thé cao hon so v&i cac linh vwe khac, song
ngay ca khi phu n* va nam gi¢i lam nhirng céng viéc
twong dwong nhau thi phu ni van cé thé bj trd lvong
thap hon b&i sy phan biét déi x&r vé gidi (Turkish Women
in Renewables and Energy Network, 2022; Maier et al.,
2022).

O Viét Nam, thu nhap cta phu ni trong nganh nang
lweng hién tai cé sy dao ddng, tang Ién trong nhirng nam
gan day nhung van thdp hon dang ké& so véi thu nhap
cla nam gi¢i trong linh vwc nay.




Khéng nhirng vay, khodng cach vé thu nhap gitra phu ni
va nam gi&i trong linh virc nang lwong & Viét Nam co xu
hwéng gia tdng. Theo wéc tinh ti sé liéu DTLDVL, ndm
2016 thu nhap ctia nir bang khodng 88% so vé&i thu nhap
ctia nam gi¢i nhwng dén nadm 2021 thu nhap cta ni chi
bang khodng 65% so v&i thu nhap cGia nam gidi.

Hinh 2. Thu nhap binh quan thang cua lao déng trong
nganh nang lwong dién chia theo gi&i tinh
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Nguén: Ubc tinh tir sé liéu BTLEDVL 2016 - 2021

Rao can vé phwong tién di chuyén va khoang cach
dén noi lam viéc - Phu nir & Viét Nam thwdng wu tién
nhirng cong viéc & gan nha hod&c linh hoat vé thdi gian
dé can bang gitra thoi gian lam viéc va thoi gian thuwe hién
trach nhiém gia dinh (Australia Aid & cac td chirc khéac,
2021). Trong khi d6, cac dy an nang lvgng thwong duwoc
thwe hién & nhirng noi xa, thiéu co sé ha tAng va dich vu
cham séc gia dinh. Lam viéc trong nganh nang lvgng co
thé ddi hdi nguoi phu niv phai xa nha trong thoi gian dai
khién ho kh6é ddm dwong tét dwoc cdng viéc cham soéc
gia dinh.

Phan I&n ngwdi Viet Nam van mang dinh kién vé gidi
v&i sy lwa chon nghé nghiép ctia phu niv. Két qua khao
sat ctia ISDS (2020) cho thdy c6 hon 90% nam gi&i
ddng y v&i y kién cho réng “Thién chic cGa phu nir 13
cham séc gia dinh, lam hau phwong virng chac cho sw
nghiép cla chéng”.

Rui ro vé sw an toan déi v&i lao dong niv - Tinh chat
cong viéc phai di chuyén nhiéu, cé thé phai lam & nhirng
khu vire xa x6i, trong méi trweng lam viéc chd yéu la nam
gidi c6 thé gay ra nhirng rii ro déi véi phu ni lién quan
dén cac van dé vé quéy rdi tinh duc, bao lwc trén co s&
gidi tai noi lam viéc.

Trong khi d6, nhan thirc vé& cac hanh vi quéy réi tinh duc,
bao lwc trén co s& gidi tai noi lam viéc clia ngwoi st dung
lao déng va nguwdi lao dong & Viét Nam, dac biét la nam
gi&i, con rat han ché.

Doanh nhan nir va doanh nghiép do
nir lam chu trong nganh nang lwong

Hién trang

- Xét riéng linh vuwc nang lwong dién & Viét Nam, s
liéu thdng ké cho thay sb lwong doanh nghiép cla
phu ni¥ cung cép cac san pham va dich vu nang
lwgng dién con kha it.

- Theo woc tinh tr sb lieu diéu tra doanh nghiép
(BTDN) ctia TCTK nam 2020:

o Trong tdng sb gan 6 nghin doanh nghiép dang
hoat dong trong Iinh vwc nang lwong dién, chi
c6 hon 1,4 nghin doanh nghiép do nt lam chu
(DNDNLC), chiém 24,39%;

o Viét Nam co6 khoang 20 nha phat trién dija
phwong vé nang lwong gié va 15 nha phat trién
nang lwong mat troi trong nuwédc. Cac doanh
nghiép nay chl yéu do nam gi¢i lanh dao, chi
c6 gan 1/4 sb lwgng chi doanh nghiép trong
[inh vyc dién va phan phéi dién & Viét Nam la
phu n;

o Phan lén cac DNDNLC trong nganh néng lwong
thugc nhém doanh nghiép siéu nhéd (94,2%),
tiép dén la doanh nghiép nhé (5,58%). Doanh
nghiép vira va Ién chiém ty trong rat nhd
(0,21%);

o Cac doanh nghiép nang lwgng do phu nir lam
chd tap trung chi yéu & cac vung Béc trung Bo
va duyén hai mién trung, Tay Nguyén va Béng
Nam B6 (chiém khoang 21-22%). Khu vic cé it
doanh nghiép nang lwgng do phu nir lam chu la
Trung du va mién ndi phia béc (4,89%).

o Nhin chung, cac ni* chd doanh nghiép nang
lwgng & Viét Nam la nhirng nguwdi co trinh do
hoc van cao, chi yéu Ia trinh do dai hoc (chiém
70%) va khodng 6% la co trinh d6 trén dai hoc.

Thach thirc va nguyén nhan

Céc loai hinh sinh ké clGa phu ni lién quan dén nang
lwong rat da dang, trong doé c6 viéc tham gia vao cung
cép nang lvong va cac dich vu lién quan, hodc cac hoat
dong san xuét ¢ st dung nang lwong. Phu niv cé thé 1a
nhirtng doanh nhan nang lwong tai tao hiéu qua qua kinh
nghiém tr vai trd st dung nang lwgng trong cac ho gia
dinh va doanh nghiép cua chinh ho (Cecelski, 2000).

Béng 1. S6 lwong va co cau doanh nghiép trong linh vuc
nang lwong dién chia theo giéi tinh cua chua doanh nghiép

S6 lwong| Tylé

Doanh nghiép do nam gi&i lam cha 4,497| 75.61 %

Doanh nghiép do phu ni¥ lam chu 1,451| 24.39 %

Téng 5,948/ 100 %

Nguén: Uéc tinh tir DTDN ndm 2020




O nhiéu noi trén thé gidi, cac doanh nghiép siéu nhé cla
phu ni da sir dung nang lwong tai tao dé tang loi nhuan
va hiéu qua cua cac doanh nghiép thuéc khu vwc phi
chinh thirc, ddng thdi chirng té ban than c6 kha néng tw
van hanh va xay dwng cac céng nghé nang lweng tai tao
khi ho dwoc dao tao va hé tro phu hop (Gorjian, 2019).

Tuy nhién, khoang cach gi¢i rd rét vé& co hoi tiép can
mang lwéi, théng tin, cdng nghé, tai chinh... [a nhirng rao
can dbéi v&i phu ni trong viéc phat trién cac hoat dong
san xuét, kinh doanh va cung cép dich vu trong nganh
nang lwgng.

Kha nang tiép can tin dung va tai chinh la mét trong
nhikng khé khan Ién cua DNDNLC

Sw khong sdn sang cua cac nha tai chinh - Tiép can
tai chinh la rat quan trong dé tao diéu kién thwc hién cac
hanh déng dap (rng gi¢i véi sy tham gia clla doanh nhan
ni trong tat cd cac nganh kinh té bao gébm nganh nang
lwong. Vi thé, nhiéu nha tai chinh chua sén sang cung
clp cac khoan tai tro rong rai cho cac san phdm nang
lwgng va cho cac doanh nghiép nang lwong sach do tinh
m&i clia cdng nghé dwoc trién khai, hiéu qua ctia cac mo
hinh kinh doanh chwa dwoc chirng minh va mét nhiéu
thoi gian hon dé hoa vén so véi cac doanh nghiép khac
(International Finance Corporation, 2018; Patnaik et al.,
2021).

Mac du Viét Nam da co chu trwong hé tro von cho cac
doanh nghiép vira va nhé do phu ni¥ lam chd nhwng cé it
ngan hang trién khai trén thuc té, bdi I8 cac chinh sach
va quy dinh ctia nha nuwéc khong bat budc déi véi cac
ngan hang va ciing khéng cung cap cac wu dai cu thé cho
cac ngan hang khi ho hd tro cho cac DNDNLC. Dac biét,
cac quy dinh vé& hé tro tin dung van kha chung chung cho
cac doanh nghiép ma chwa coé tinh nhay cdm gi¢i va wu
dai rieng vé thué va vén cho cac DNDNLC trong nganh
nang luwong.

Mbt sé it ngan hang & Viét Nam da c6 nhirng chinh sach
riéng dé cap bao Ianh hay h tro vay vén cho nang lwong
tai tao. Vi du, ngan hang HD Bank c6 chinh sach hé tro
cho khach hang doanh nghiép xay 13p cac dy an dién mat
troi trén mai nha; ngan hang HSBC hé tro tin dung xanh
cho dy an dién nang lwvgng mat tréi mai nha; ngan hang
BIDV c6 s tai trog vén cho cac nha may dién mat troi.
Tuy nhién, nghién ctru cla Bialus va cac cong sy (2022)
cho th4y tai Viét Nam, chi c6 5 trong sé 27 ngan hang
(bao gém BIDV, SeABank, SHB, TPBank, VPBank) co6
cac chién lwoc hd tro cac DNDNLC. So véi cac doanh
nghiép do nam gi&i lam chd thi ty 16 DNDNLC & Viét Nam
duwoc vay von tir cac ngan hang thwong mai thap hon, do
do, ho thwong phai vay tir cac kénh phi chinh thirc
(Joanna et al., 2017).

Hon thé nira, cac doanh nghiép nhé ctia phu ni¥ cé thé
khéng c6 lich st tin dung khién cho cac chi ngan hang
thwdng yéu cau chdéng hodc cac thanh vién khac trong
gia dinh tré thanh ngwdi cung vay vén. Pay la nhirng
thach thirc 1&n dbi véi cac doanh nhan niv chwa lap gia

dinh hoac ddc than. Nhin chung cac DNDNLC & Viét Nam
gdp nhiéu khé khan trong viéc tiép can tin dung méc du
c6 nhiéu bang chirng nghién cru cho thay hiéu qua kinh
doanh cla cac doanh nghiép n&* khong kém so v&i cac
doanh nghiép do nam gi¢i lam chid (Joanna et al., 2017,
Bui & Trinh, 2021).

Dinh kién va bat binh dang gi&i trong sé& hiru dat dai-
Do cac dinh kién vé gi®i va van hoa truyén thdng, déc biét
la & viing néng thén, quyén thira k&, s& hiru dat dai van
danh cho nam gi&i nhiéu hon. Viéc khéng duwoc sé& hiru
dat dai hoac khong co tén trong cac gidy ching nhan
quyén s dung dat 1am han ché sy tw chi cta phu niv
ciing nhw co' hoi dé ho c6 tai san thé chap dé khéi nghiép,
vay vén va tiép can cac dich vu tai chinh. Diéu nay c6 thé
gay can tréd co hoi cha phu nir tham gia vao cac doanh
nghiép trong Ilinh virc ndng lwgng tai tao méi.

Dinh kién dbi véi cac DNDNLC khién cac ngan hang &
Viét Nam khéng man ma dén dbi twong nay béi ho cho
réang cac DNDNLC c6 vén it, kha nang quén ly han ché,
vay Vi lai suat thdp nhung lai can nhiéu sw hd tro va
tw van (Joanna et al., 2017).

Cdc DNDNLC gdp nhiéu khé khdn vé céng nghé
théng tin

Doanh nhan nir cé trinh d6 va kha nang (rng dung
céng nghé théng tin con han ché - Ty 1& phu niv Viét
Nam tiép can internet thAp hon so véi nam gidi va ty 1é
st dung internet & nhitng nhém phu nir & d6 tudi trén 35
¢6 xu hwéng gidm dan (TCTK, 2022). Nhirng nghién ctru
chung vé doanh nghiép vira va nhé do phu ni¥ lam cha &
Viét Nam da chi ra rang sw han ché vé STEM gay cén tré
doanh nghiép clia phu ni tiép can cbng nghé thong tin,
ddi méi doanh nghiép, ndm bat théng tin vé thj trwong,
lién két kinh doanh va khach hang méi; tw van phap luat;
hé tro xuc tién thwong mai (Australia Aid & céac té chirc
khac, 2021).

Day la mot han ché dan dén viéc cac DNDNLC trong
nganh nang lwong thuwdng bi danh gia la khong c6 kha
nang lwa chon cdng nghé hodc khong thé tiép can I&p dat
hoac bao tri kip thoi.




DNDNLC trong nganh nang lwong & Viét Nam gap
nhiéu khé khan dé két néi mang Ilwéi, tiép can thj
trwwong

it théng tin vé cac nganh niang lwong méi — Theo wéc
tinh tlr s6 lieu DTDN nam 2020, mac du cac ni¥ chd
doanh nghiép nang lvgng & Viét Nam la nhirng ngudi cod
trinh dd hoc van cao, chl yéu Ia trinh d dai hoc (70%)
va khodng 6% co trinh d6 trén dai hoc. Tuy nhién kién
thirc vé nhirng nganh méi nhw nang lwong tai tao con la
kha mé&i la v&i nhiéu ngudi, dac biét phu nir & cac dia
ban dia ly xa x6i, cling nhw v&i ngudi déng bao dan toc
thiéu sé. Do vay, cac ni¥ doanh nhan dia phwong van do
du khi dau tw vao san xuét cing nhw st dung nang lwong
tai tao cho hoat ddong san xuét ctia doanh nghiép minh.

Bang 2. Trinh dé cua chu doanh nghiép nang Iwong

O cac nwéc khac ciing khéng cé nhiéu cac mang lwdi va
hiép hoi khéng phan biét gidi tinh cung cap dich vu phu
hop v&i nhu ciu cla céc thanh vién nir va thuong la
khéng dap ng dwoc nhirng han ché vé thei gian ma phu
nir gap phai (Asian Development Bank & The Asia
Foundation, 2018). Twong tw nhw vay, & Viét Nam, chwa
c6 rieng mang Iwéi/hiép hdi DNDNLC trong nganh nang
lwong.

Béng 3. Co’ cdu doanh nghiép ndng lwong phén theo ving
va gi&i tinh caa cha doanh nghiép

Pon vi: %

Khu vwe Nam N Chung

Trung du va mién nui

phia bic 8,14 4,89 7,35

chia theo gi6i Pbéng bang séng Héng | 22,44 | 16,47 | 20,98
Pon vi: % BicT B5 va duve
ac Trung B6 va duyén
Trinh dé hoc van Nam N Chung hai mién trung 24,68 22,67 24,19
Chuwa qua dao tao 3,34 4,55 3,63 Tay Nguyén 17,55 22,74 18,81
Dao tao dwdi 3 thang 0,31 0,21 0,29 bong Nam Bo 18,12 21,02 18,83
So cép 3,27 1,72 2,89 Bong béng séng Ciru 907 122 984
p Lon ’ ’ ’
Trung cAp 845 | 634 | 7.94 e
~ Tong 100 100 100
Cao dang 4,87 6,62 53
Dai hoc 68.16 70,02 68.61 Ngudn: Udc tinh tee s6 liéu DTDN nam 2020
Thac s§ 56 3.93 52 Cac IE)NI?NLC tr’ong I|‘nh‘ yuc nazng I’u’cyng ciing rat th!iau
. s két ndi v&i cac nha tai trg, td6 chirc nang lwong, hiép
Tién sy 0,38 0,21 0,34 héi nganh, co s& dao tao, khu vc tw nhan dé chia sé
Trinh d6 khac 563 6.41 582 théng tin va kinh nghiém vé co hoi viéc lam, phat trién
< - nghé nghiép trong linh vwc ndng lwong; tir d hinh thanh
Tong 100 100 100 cac mang lwéi va hé théng hé tro' dao tao va cb van cho

Nguén: Uéc tinh ttr s6 liéu DTDN ndm 2020

Khé khan vé két n6i mang lwéi va tiép can thi treong-
Ngoai khé khan 1&n nhét la thiéu vén va ky thuat, cac
nghién ciru cho thdy mang luéi két ndi clia cac doanh
nhan nir cé xu hwéng hodc dwa trén cac méi quan hé ban
be, gia dinh va hoac tap trung & khu vire dia phwong noi
ho sinh séng. Phan I&n cac nir doanh nhan trong linh v
nang lwong sach & nhirtng nguwdi 1an dau khéi nghiép va
gap kho khan trong tiép can céc loi ich do chinh phi cung
cap bdi ho thiéu mang lwéi hién cé hodc khong biét cac
tha tuc can thiét (Patnaik et al., 2021).

phu n trong linh vwe nang lveng.

Mang Iwéi phu né

";; \EI:\%—EF 211/3\[\\(/' nganh nang lwong
‘; WOMEN Viét Nam do T6 chire
gv NETWORK  Hop tac Quéc té Birc

GIZ khéi xwéng va
hé tro tir ndm 2022 |4 mot trong cac sang kién
hiém hoi dwoc thiét ké dé phu ni trong linh vuc
nang lwong gép g&, trao ddi, chia sé, hoc hdi va
hop tac cung nhau, hwéng dén trao quyén va nang
cao vj thé cta phu ni trong nganh nang lwong.
Hién nay, mang Iw&i dang hoat déng v&i cac muc
tiéu hé tro thanh vién nang cao kién thérc chuyén
mon nganh nang lwong va cac k§ nang phat trién
ca nhan; Tang cwong két ndi gitra cac thanh vién
va két ndi véi cac mang luéi qudc té vé tang quyén
phu ni trong nganh nang lwong; Thuc day hinh
anh, vai tro cda ni¥ gi¢i va hinh anh Mang lw&i
trong nganh, ciing nhu tdng cwéng sy tham gia vé
ca sb lwong 1an vi tri cGa ni gi¢i trong nganh nang
lwong & Viét Nam.




Viéc thiéu hut mang luéi kinh doanh va kha néng tiép can
mang lwdi cia doanh nhan nir cling anh hwéng téi kha
nang tiép can thi trudng ctia cac DNDNLC. Théng qua
cac mang lwéi kinh doanh, doanh nhan nir c6 co hdi két
ndi v&i chudi gia tri toan cau va véi thi trwdng qubc té
(Josephine Carter, 2022). Sé lwong cac DNDNLC tham
gia vao cac chwong trinh xuc tién thwong mai van con
han ché. Khéng phai tat ca cac DNDNLC dwoc cap nhat
ho&c c6 théng tin thwéorng xuyén vé cac hiép dinh, chién
lwoe, dwerng |6i phat trién kinh té quan trong ctia dat nuéc
(Lién doan Thwong mai va Cong nghiép Viét Nam & Co
quan Hop tac Quéc té& Hoa Ky, 2015; Hoi ddng Doanh
nhan ni, 2018).

Khé khan cua ni¥ doanh nhéan trong linh vwc nang
Iwong vé viéc can bang vai tro “kép” giira gia dinh va
céng viéc kinh doanh

Béo céo cla IRENA (2022) cho thdy cac doanh nhan ni
danh nhiéu th&i gian hon cho céng viéc cham séc khéng
duwoc trd lwong hon so vé&i doanh nhan nam, mac du théi
gian danh cho céng viéc kinh doanh la nhw nhau. Cu thé
la cac nir doanh nhan cta doanh nghiép vi mé danh 7 gi¢
cho cdng viéc cham séc gia dinh khong dwoc tra lwong
va 6,5 gi& cho cbng viéc kinh doanh trong khi nam gi&i
chi danh thoi gian twong tw cho cong viéc clia ho nhwng
chi danh dwéi 3 tiéng cho cong viéc cham séc khéng
dwoc trd lvong. Sy wu tién nay lam han ché thoi gian
danh cho kinh doanh, thiét lap mang lwéi va hoc tap cla
cac ni¥ doanh nhan (European Union et al., 2020). Nhiéu
nlr doanh nhan ty nhan xét wu tién cham séc con cai, gia
dinh hon la kinh doanh.

O Viét Nam, van con tén tai nhirng dinh kién sai 1am vé
phu n lam chd doanh nghiép, vi du nhw cac dinh kién
cho rang phu ni cé con khoéng co thoi gian dé diéu
hanh doanh nghiép; phu nir chi lam viéc trong cac
doanh nghiép gia dinh va hau hét do nam gidi lam chu
(Joanna et al., 2017).

© GIZ / Thomas Imo
e

—

Phu ni¥ v&i vai tro ngwei ti€éu dung va
str dung nang lwong

Hién trang

- Phu ni thwong la ngudi st dung nang lwgng chinh
trong cac hd gia dinh b&i ho thwong chiu trach
nhiém cho céng viéc ndu nuéng, don dep, cham
séc gia dinh. Bao céo cla Australia Aid va cac té
chtre khac (2021) cho thay phu ni¥ Viét Nam danh
khodng 275 phat mbi ngay cho céng viéc ndi tro,
cham soc gia dinh trong khi nam gi&i chi danh
khoang 170 phdt.

- Theo wéc tinh tir s6 liéu tr Khao sat mirc séng dan
cw (KSMSDC) ndm 2020, & Viét Nam, trong téng
s phu ni¥ va tré em gai trong cac hé gia dinh, co
khoang 18% sbé phu ni¥ va tré em gai thudc nhém
20% hd nghéo nhét tiép can dwoc dién lwdi qubc
gia va c6 khoang 0,4% khong tiép can dwoc dién
lwéi qudc gia.

Thach thirc va nguyén nhan

Nganh nang lwong dwoc cho la nganh it da dang gi&i;
cdc san pham nang lweng thwong la trung tinh giéi

Do tinh chét cong viéc va cong nghé déc thu, nganh nang
lwong dwoc cho 1a nganh it da dang gidi nhat voi ty 18 niv
thdp hon nhiéu so vé&i cac nganh kinh té khac. La nganh
thu hat va st dung nhiéu lao déng nam nén vé hinh trung,
céac chinh sach van hanh va phat trién nganh ciing nhuw
viéc tao ra cac san pham nang lwong thwérng phan chiéu
tw duy cda nam gi&i, it hoac tham chi khéng cé nhay cam
gidi va trach nhiém gidi, bd qua cac nhu cau va dac diém
khac biét ctia phu niv.

Xét & goc dd gidi, sé ludn cd nhirvng phuwong tién, thiét bi
st dung néng lwong c6 thé chi phu hop véi mét gidi nhét
dinh hodc c6 thé c6 nhitng anh hwdng khac nhau dén
strc khoé clia ngwoi str dung cé gi¢i tinh khac nhau. Véi
phu ni¥, ho thwdng 1a déi twong st dung nhiéu cac thiét
bi dién phuc vu niu nwéng, 1am viéc nha, vé sinh ca
nhan, st dung dén chiéu sang dé day dé con cai v.v. trong
pham vi gia dinh. Tuy nhién, cac thiét bj dién hay phwong
tién c6 st dung nang lwong ma phu niv st dung phd bién
nay it khi dwoc thiét ké va san xuét dwa trén dac tinh
“gi¢i” clia ngudi tiéu dung, hay dwoc dan nhan thong tin
chi dinh phu hop véi mét gidi nhat dinh hodc bao gém
céac khuyén céo vé cac anh huwdng tiém an dén strc khoe
ngudi tiéu dung theo gidi, dac biét 1a déi véi phu niv va
tré em gai.

Co héi tiép can dién va nang lwong, nhién liéu sach
cta phu nir va tré em gai chiu anh hwéng béi kha
nang chi tra va mdec do chi tiéu cho nang lwong cua
cdc hé gia dinh.

Nhu cau vé nang lwgng ting nhwng khéng luén san
¢6 - Nhu cau vé nang lwong trén thé gi¢i dang ngay mot
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gia tang. U'dc tinh dén nam 2040, nhu cau nang lwong
trén thé giGi sé tang 1én gap doi.

Do vai tro gi¢i va cac chuan muec truyén théng, phu ni
va nam gi&i str dung nang lweng cho cac muc dich khac
nhau. V&i vai trd 1a ngwdi si dung nang lwong nhiéu
hon dé thuwc hién cac cdng viéc ndi trg va cham sdc gia
dinh, sw han ché trong viéc tiép can nang lwong noi
chung va dién va nhién liéu sach néi riéng cé thé anh
hwéng Ién dén doi sdng ctia phu niv, bao gdm sinh ké,
hoat déng trong gia dinh va tai cong déng. Tuy vay, &
nhiéu noi trén thé gidi, tinh trang thiéu tiép can nang
lwong van con kha phd bién.

Theo két qua KSMSDC 2020, & Viét Nam, dai da s6 cac
ho gia dinh & Viét Nam hién nay da dwoc két ndi voi dién
lwéi qubc gia (99.5%); trong dd, nhém ho gia dinh nghéo
c6 ty 1& két ndi dién thap nhét (98.4%)(TCTK, 2021).

Tuy nhién, theo wéc tinh tir KSMSDC 2020, trong téng
sb phu ni¥ va tré em gai trong cac ho gia dinh, c6 khoang
18% sb phu ni va tré em gai thuéc nhém 20% ho nghéo
nhét tiép can dwoc dién lwdi quéc gia va cd khoadng
0,4% khong tiép can dwoc dién luéi quéc gia.

Hinh 3. Ty 1é hé dwoc két néi dién tai Viét Nam chia

theo nhom thu nhédp
Pon vi: %

100.0
99.0 99.8 99.8
98.0
97.0
96.0

95.0
Nhém Nhom Ca
nwéc

Nhém Nhom  Nhom
ngheo can trung kha giau
nghéo  binh

Nguén: Sé lisu KSMSDC 2020

Mcrc do chi tiéu cho nang lwgng phu thudéc vao kha
nang chi tra - D6i v&i phu niy va tré em gai, dac biét &
nhirng viing c6 diéu kién kinh té xa hoi kho khan, viéc tiép
can nang lvong thuwong bi han ché ca vé tinh sdn co va
kha nang chi trd. Chi phi cao trong tiép can dién luéi la
thach thirc dbi véi nguwdi nghéo (JICA, 2023). Gia ndng
lwong thuwéng 1a nguyén nhan dan dén viéc lwa chon loai
nhién liéu khéng sach, ngay ca khi cac ho gia dinh c6 thé
tiép can nhién liéu sach.

Céc dy bao & Viét Nam ciing tho thay su gia tdng nhu
cau nang lwong it nhat la dén nam 2050 (World Bank,
2022b). Sé liéu tir nghién ctru ndm 2019 cla Vién Khoa
hoc Lao dong va xa hdi tai Bac Liéu cho thay 94,5% sb
ngwdi dwoc hdi, bao gédm phu ni¥, cho rang dién la van
dé thiét yéu cta gia dinh ho. Tuy nhién, kha nang chi tra
la mot yéu td quyét dinh dén mire dod chi tiéu cho nang
lwgng cda hd gia dinh.

Cac sb liéu diéu tra hd gia dinh ndam 2020 cho théy, vé ty
trong chi tiéu, nhém hg cang giau thi ty trong chi tiéu cho

dién trong téng chi tiéu cta hd cang Ion. Diéu nay ham y
rang khi thu nhap gia tang, ho gia dinh sir dung nhiéu san
pham tiéu thu dién nang I&n va chi tiéu cho dién ciing Ién
hon. Nhém hé nghéo chi it hon cho tién dién ca vé do Ion
tuyét ddi cling nhw twong déi, chi tiéu cho dién ctia nhém
nghéo chi bang 1/5 so v&i hod giau. Nhw vay, phu ni va
tré em gai clia cac h6 ngheo & Viét Nam cang co it co hoi
tiép can nang lwong dién hon.

Hinh 4 . Ty Ié chi tiéu cho dién theo nhém thu nhap
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Nguén: Uéc tinh ttr s6 liéu KSMSDC 2020

Nhu ciu va mirc d6 st dung dién, nwéc cho muc dich
sinh hoat, vé sinh théng thwdng ctia phu ni trong thuc té
c6 thé nhiéu hon nam gigi. Tuy nhién, van dé& bat binh
déng thu nhap gitra lao ddng nam va lao doéng ni trong
nhiéu nganh & Viét Nam (bao gébm ca nganh nang lwong)
van dang tén tai, chwa dwoc gidi quyét triét d&. Nhirng
gidi phap dé thu hep khoang cach vé thu nhap cho lao
dong ni¥ d& nang cao kha nang chi tiéu ctia phu ni cho
néng lvong hodc cac sang kién ndng lwong danh sy wu
dai cho phu ni¥ sé gitp tao thuan loi cho sw tiép can néng
lwgng (dién) ctia phu ni¥ trong sinh hoat hang ngay.

Twong tw, nhi*ng wu dai vé tiéu dung nang lwong dé phuc
vy muc dich sinh hoat clia ngwoi lao dong (khac véi muc
dich phuc vu san xuét) danh cho déi twong la co quan, t6
chrc va doanh nghiép, dac biét trong nhirng nganh tham
dung lao ddng ni¥ nhw da giay va dét may ciing sé& khuyén
khich cac don vi nay thuc hién tbt hon cong tac binh dang
gidi, tir d6 tao diéu kién sinh hoat thuan lgi hon cho lao
doéng nir tai noi 1am viéc/san xuét.

Vai tro yéu thé cua phu nir trong viéc ra quyét dinh vé
murc chi tiéu cho tiéu dung nang lwong & ho gia dinh-
Trong cac ho gia dinh, tuy phu ni 14 ngwdi cung cap va
st dung nang lwgng chinh, nam gidi lai thwong la nguoi
quyét dinh cac van dé vé co sé ha tang cta hd gia dinh,
loai nang lwong str dung va mua sé&m céc thiét bi st dung
nang lwgng cla gia dinh (JICA, 2023). Sy tham gia han
ché cta phu ni trong qué trinh ra quyét dinh vé& nang
lwong & cap ho gia dinh &nh hwédng dén kha nang tiép
can nang lwgng hién dai, sach va bén virng cla ho
(UNEP, 2020). Tuy nhién, cac thiét bj hién dai c6 tinh hiéu
qua vé nang lwong khong chi sach va tién lgi hon ma con
gép phan tang cwdng binh dang gi¢i béi ching gitp tiét
kiém thoi gian va gidm sw vat va cuc nhoc cho phu nik.



O nhiéu nwéc trén thé gisi cling nhw & Viét Nam, nam
gigi dwoc coi la ngwoi chu cda gia dinh va thwdng la
ngwdi dwa ra cac quyét dinh trong gia dinh, bao gém viéc
mua sam nhirng tai san, vat dung dat tién (Bo Van hoa,
Thé thao va Du lich & cac t6 chirc khac, 2008; ISDS,
2020). Két qua khao sat online ciia IRENA (2019a) v&i
hon mét nghin ngwdi cho thay phu niv thuweng gép bét loi
trong viéc tiép can nang lwong do nam gidi thworng dua
ra quyét dinh mua hang trong gia dinh. Nam gi&i — d&c
biét khi ho la ngudi cé thu nhap chinh cta gia dinh - cé
xu huwéng can nhéc dén wu tién tiét kiem chi phi dé cé loi
cho ca gia dinh, nhat la trong béi canh gia nhién liéu dat
dd, hon la can nhéc dén viéc tiét kiém thoi gian hay giam
s cwe nhoc cho phu nir.

Khoang cach vé chi tiéu cho ning lwgng & thanh thi
va néng thén - Co hoi tiép can nang lwong cia phu ni
va tré em gai clia cac nhom ho gia dinh & khu vwe néng
thon va thanh thij Ia rat khac nhau do mdc dd chi tiéu vé
dién ctia cac nhdm nay réat khac nhau.
Hinh 5. Sé tién va ty Ié chi tiéu binh quan cta cdc hé gia
dinh cho dién chia phéan theo khu vwc
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Nguén: Uéc tinh tir sé liéu KSMSDC 2020

Theo KSMSDC 2020, mtrc chi tiéu vé dién binh quan ho
gia dinh & khu vyc thanh thi cao gap hon 2 1an muc chi
& ndng thon. Ty Ié chi tiéu dién gitra ndng thon va thanh
thi cling rat khac nhau vé mirc d9, ty trong chi tiéu binh
quan cho dién ctia cac hd & khu viee thanh thj cao hon &
néng thén. Piéu nay thé hién ham y vé tac dong cua viéc
tang/gidm gia dién dén cAu trac chi tiéu cho dién cta hod
gia dinh, va co hoi tiép can nang lwong dién cta phu niy
cling sé la khac nhau gitra ndng thon va thanh thi.

Dac biét la, & cac khu vyc xa x0i, héo lanh va ving co
diéu kién kinh té - xa hoi kém thuan lgi, ty 1& nir thudc hod
nghéo chiém moét ty & khéong nhd. Phu ni ciing 1a LLLD
néng nghiép chi dao ho&c cé sinh ké truc tiép lién quan
t&i néng nghiép. Cac chinh sach vé phat trién nang lwong
(dién) da wu tién phuc vu ndng thén, mién nui, bién gidi,
hai ddo va vung cé diéu kién kinh té - xa hoi d&c biét kho
khan. Cac chinh sach hb tro chi tiéu vé dién (tro gia dién
sinh hoat, gia dién phuc vu thuy néng, théi han thanh toan
tién dién va cac hé tro khac lién quan dén duwdng day dan
dién...) cho ngwoi dan & nhivng khu vyc nay da dwoc
ban hanh. Tuy nhién, hau hét cac chinh sach nay van con
trung tinh gi¢i, chwa can nhac cac nhu cau dac thu cla
cac gidi tinh khac nhau trong thwc t& doi séng, dac biét

la cda phy ni¥ va tré em gai. Vi dy, hé nghéo do phu nir
nghéo, don than lam chi hd sé c6 nhiéu khé khan hon
va nén dwoc nhan su wu tién hon vé co hoi tiép can nang
lwong mét cach thda dang théong qua viéc hd tro va nang
cao thu nhap hay kha nang chi tiéu cla ho.

Han ché vé kha nang tiép can nang lwong anh hwéng
téi stre khée, sw an toan cua phu nir va tré em gai,
dic biét Ia & nhirng vung c6 diéu kién kinh té-xa héi
khé khan.

Tinh trang “nghé&o” néng lwong tac dong tiéu cwe dén
d&i séng ngwei phu niv - Cac hd gia dinh ndng thén co
xu hwéng st dung nang lwong dién chi yéu cho muc
dich thap sang va st dung cac loai nhién liéu khéng sach
dé nau an (chdng han nhw dau héa, cti va than). Trong
khi d6, cac hd gia dinh & thanh thj thwong tiép can dwoc
dién lwdi va sir dung cac ngudn nang lwong it gay hai
hon dé ndu an, vi du nhw dién va khi ga. Tuy nhién, sy
anh hwdng cla viéc st dung nang lwong “khong sach”
dén strc khde cla phu nir néng thén dworng nhw khéng
duwoc quan tam nhiéu trong ca cac chinh sach phat trién
nang lvong tai dia phwong va trong sinh hoat clia nguwoi
dan, so v&i muc tiéu thdp sang va cung cép néng lwong
cho san xuét va cac hoat dong khac (UN Women &
Women Count, 2022). Nghién clru clia Nathan & Kellar
(2021) cho thay viéc s& dung nang lwong khéng sach
(than cli, dau hda, rom ra...) trong thdi gian dai khién
phu nir va tré em gai chiu nhiéu rdi ro do tinh trang 6
nhiém khong khi trong nha, vi du nhw t& vong s&m hoéc
cac bénh nhiém tring dwdng hé hép cép tinh.

Mét s6 nghién ctru cling chi ra rang bao lyc trén co s&
gi&i c6 thé tré nén trdm trong hon hodc gay ra do thiéu
kha n&ng tiép can cac ngudn nang lwong dang tin cay
(Dicalou et al., 2021). Dién chiéu sang sé giup phu n
gidm dwgc nguy co bi tan cbng bao Iyc. Viéc cé dién
th&p sang trén cac con duwong sé gép phan dam bao sw
an toan cho phu ni* (Energy Sector Management
Asisstance Program, 2013; Nelson & Kuriakose, 2017).
Dién cling dac biét quan trong déi v&i phu ni 1am viéc
bén ngoai nha vao buédi t6i hodc s& dung nha vé sinh,
dung cu n4u &n va ngudn nwéc dwoc d&t bén ngoai (UN
Women & Women Count, 2022). Tuy nhién, viéc trng
dung cac giadi phap nham nang cao hiéu qua tiét kiém
nang lwong, vi dy, cac gidi phap van hanh hé théng
chiéu sang cong cong néu khong tinh dén sy khac biét
gi&i va cac yéu té bao vé cho cac dbi twong yéu thé bao
gdm phu ni¥ thi vo tinh c6 thé sé lam tang tinh trang
quay réi va bao lyc trén co s& gidi, khdng dam bao
dwoc sy an toan cho phu niv va tré em gai trong cac khu
vuwc ngd ngach, vang ngudi.

Tiém an nhiéu rai ro cho phu ni va tré em géi khi thuc
hién cdc hoat déng cung cap nang lwong cho gia dinh
& nhirng vung séu, vung xa

Bat binh dang gi&i vé vai tro thu gom sinh khéi, kiém
cui, chat dét & cac cong dong néng thén- So véi nam
gidi, phu ni¥ & khu viec ndng thdon & cac nwédc dang phat
trién nhw Viét Nam danh nhiéu thei gian hon cho cac hoat
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dong nhw kiém cui, ganh nuwéc, ché bién thuwc pham va
ndu nuwéng. O nhidu cong ddng, phu niv va tré em gai
chiu trach nhiém cung cép cac ngudn nang lwong truyén
thdng nhw 14y cui, than, phan hodc chét thai néng nghiép
khac, d& dun ndu va swéi dm.

Quy Nhi ddng Lién hop qudc chi ra réng cac bé gai trong
d6 tudi 5 va 14 tudi danh nhiéu thoi gian hon 40% dé lam
cong viéc ndi tro khong dwoc tra cong va lay nwéc, kiém
cli so v&i cac bé trai cung tudi. Diéu nay déi khi da tré
thanh chudn muc vé vai trd giéi coi dé nghiém nhién nhw
cong viéc cua phu ni. Vi dy, nguwdi Ngo Rao & huyén
Dak T6 (Kon Tum), Tay Nguyén co truyén théng l1a cac co
géi vao rirng kiém cui mang vé chat dau nha, khi di lay
chdng s& mang theo nhu sinh 1& vé nha chdng va diéu
nay dwoc xem nhw biéu trwng clia mot co6 dau gidi giang
va thé hién tinh yéu dbi v&i chdng (Thuy Huong, 2019).

Tuy nhién, th&i gian va céng strc lao déng cla phu niv va
tré em gai trong viéc lam gidm sw khan hiém nang lwong
chwa duwgc ghi nhan ding mirc. Nhirng cbng viéc nay
thwong khdong dwoc coi la nhirng cbng viéc trén thi
trwong, khéng thwong dwoc tinh dén trong nhivng phan
tich vé cung cau nang lvong va ciing khéng dwoc thé
hién trong cac biéu mau bao céo va théng ké nang lwong.
Cong viéc kiém cui tiém an rai ro vé sirc khée, an toan
va bao lwc gi¢i — Phu ni¥ va tré em gai ciing phai dbi
mat v&i cac rii ro vé bao lwc gidi, chan thwong & lung, bi
kiét strc khi thwe hién cac céng viéc thu gom sinh khéi,
kiém cui (Practical Action, 2023). Chua ké, khi phai danh
nhiéu thdi gian va cdng strc dé cé duwoc ngudn nang
lwong can thiét hang ngay, phu ni khé cé thoi gian dé
tham gia vao cac hoat dong kinh té tao thu nhap, cac hoat
doéng hoc tap va phat trién ban than, cham séc strc khoe,
tham gia vao d&i sdng chinh tri, cac hoat dong giai tri,
nghi ngoi dé tai tao strc lao dong (Cazzola, 2018; The
Global Initiative for Economic, Social and Cultural Rights,
2020; Chwong trinh Méi trwéng Lién Hop Quéc [UNEP]
& cac td chire khéac, 2021).

Phu nir v&i vai tro gop y va chia sé
kinh nghiém vé tiéu dung va str dung
nang lwong

Hién trang

- Sé lieu PAPI (Khao sat Hiéu qua quan tri va hanh
chinh codng cép tinh) cho thay sw dai dién cta phu
ni & cp cong dong la rat thap; chi co khoang 12%
cac thon coé triwdng thon la phu niv (United Nations
Development Programme, 2022). Piéu doé cé thé
khién cho nhirng kién thirc va kinh nghiém cta phu
nir khéng dwgc st dung hiéu qua do ho it dwgc
tham gia vao qua trinh ra quyét dinh va thiét ké
chinh s&ch lién quan dén quan ly va s dung néng
lwong tai cdng ddng dia phwong.

- Viéc 16ng ghép quan diém gi&i vao cac chinh sach
nang lwong, dac biét Ia nang lwgng tai tao va trao
quyén cho phu ni¥ trong cac quyét dinh vé nang
lwong c6 thé lam gia tdng cac lgi ich cla nang
lwgng tai tao, dac biét la nhirng Igi ich lién quan
dén tiép can, tiéu dung ho gia dinh va doanh nghiép
siéu nhé ma & dé phu nir la nguwdi déng vai trd chi
dao (Lee & Pollitzer, 2020).

Thach thirc va nguyén nhan

Han ché vé cor hdi cho phu ni¥ chia sé kinh nghiém vé
str dung, tiéu dung nang lwong

Bén canh mét thuc té réng ty 1& phu ni d&m nhiém nhirng
vi tri dai dién cong déng nhw trwdng thén con réat thap.
Ngoai ra, ngay cé cac cudc hop & cdng déng thwong sé
moi cac chi hé hodc dai dién gia dinh, it khi nhan manh
khuyén khich sy tham gia ctia phu nir. O' cac ving dan
téc thiéu sb, phu nir thuwéng chi tham dy cudce hop & cong
ddng khi dan 6ng di vang.

Chuwa ké, ngay ca khi tham gia cac cudc hop ra quyét dinh
vé cac hoat ddng clia cong ddng, cé thé bao gdm cac van
dé& vé co hdi tiép can va sir dung néng lvong, sé lwong
va chét lwong tham gia cta phu ni van bj han ché do
céach thire t& chirc va ky nang diéu hanh cac cudc hop
chwa khuyén khich dwoc sy tham gia ctia phu ni¥ (Oxfam
& cac té chirc khac, 2010; Pham & Nguyén, 2020; Va,
2022). Nhiéu cudc hop tham van dwoc té chic vao
nhirng thei diém ma phu ni khéng thé tham dw do trach
nhiém cham séc gia dinh, hoac déi khi phu nir & nhwng
ving sau ving xa gadp han ché khi tham gia cac cudc
tham van y kién do ho khong biét chir va chi néi dwoc
ngon nglr ban dia (C3E Initiative, 2019).

Cac chudn muc xa hoi han ché vai tro 1anh dao cla
phu ni, déng thdi ngdn can ho bay té quan diém cda
minh trong cac cudc tham van ma ho c6 thé tham du.




Sw cén thiét trong viéc ghi nhan va tiép thu cdc quan
diém gi&i hay kinh nghiém, nhu céu cda phu ni¥ trong
viéc phdt trién nang lwong va cdc san pham ndng
lwong

Sw tham gia clia phu ni trong gia doan lap ké hoach cac
dw an phat trién ndng lwong 1a vé cing can thiét. Viéc
thiéu sw phan anh quan diém giéi va sw tham gia chi
doéng cla phu ni¥ ngay tir nhirng giai doan 1ap ké hoach
ban dau cé thé dan dén nhirng tac dong tiéu cuc, chang
han nhw xac dinh khéng chinh xac nhu ciu st dung nang
lwgng (dién) chia ngwoi tiéu dung va dinh gia khéng phu
hop (JICA, 2023), tham chi c6 thé sé gay bét lgi cho phu
ni, tiém an nguy co bét binh déng gi¢i do nhirng nhu
cau, nguyén vong va nhirng kién thirc clia phu nir khéng
co co hdi dwoc xem xét t&i.

Trong béi canh qua trinh chuyén ddi nganh nang lwong &
Viét Nam dang duwoc thic déy manh mé nham thwc hién
cam két vé trung hoa carbon ndm 2050, cac chinh sach,
quy dinh vé lao déng nhu viéc lam, dao tao nghé, tiéu
chuan, an toan lao dong... trong nganh nay ciing can
dwoc tinh dén cac déc thu gidi, ddm bao quyén binh déng
gitra lao ddng nam va lao dong ni, cling nhu thic day
trao quyén phu ni* mét cach sau réng va hiéu qua. Viéc
phat hién cac khodng tréng gidi trong cac quy dinh, chinh
sach vé nang lwong va vé lao dong lién quan dén nang
lweng (nhw bdo hiém xa hoi, viéc 1am, an sinh...) cé thé
gop phan giai quyét tinh trang trung tinh gidi, nang cao
binh dang gidi va trao quyén cho phu ni & Viét Nam.

Cé réat it cdc nghién ctru tap trung vao van dé binh
dang giéi trong nganh nang lwong

Ciing gibng nhw nhidu nuéc trén thé gidi, & Viét Nam,
van dé gidi va nang lwong van con [a mot cht dé kha mai
mé va it dwoc di sau nghién ciru. Dac biét, khong phai tat
cd cac chinh sach vé nang lwong hodc ¢6 lién quan dén
nang lwong c6 nhay cdm gidi va va da tinh dén nhirng
dac thu cla sw khac biét gii.

Ciing chwa c6 nhiéu nghién clru danh gia tac dong xa hoi
va tac dong gidi clia cac chinh sach khuyén khich dau tw
xay dwng lwéi dién hoac cac tram phat dién st dung nang
lwong tai chd, ndng lwong méi, ndng lwong tai tao lam ré
tinh yéu thé cla phu nir va cac nguy co tiém an vé cac
tac dong co thé la tieu cwc vé ngudn sinh ké, tw liéu san
xuét, mdi trworng sdng, cac hé qua vé stre khoé, di cu lao
doéng va cac anh huéng riéng biét khac dén phu nir va tré
em gai & khu vuc trién khai dw an. Vi du, nghién ctu vé
chinh sach ndng luvong tai tao tai hon 30 quéc gia cho
thay chi c6 khoang 18% céc chinh sach ¢ can nhéc gidi
(IRENA, 2019a).

Viéc khuyén khich sw tham gia cla phu ni¥ trong xay
dwng cac chwong trinh nghién ctru khoa hoc, cdng nghé
st dung nang lwong tiét kiém va hiéu qua ciing can dwoc
chu trong.Cac nghién ctru chuyén dé, dwa trén sb liéu,
béng chirng tir thue tién vé cac van dé chuyén déi nang
lwong cé tinh dén yéu té gidi 1a rat hiru ich trong viéc
cung cép théng tin cho cac quyét dinh cla chuong trinh

ndng lwong va hd tro tang cwong sy tham gia cla phu
ni trong linh vyc nang lwgng & Viét Nam. Tuy nhién, co
rét it cac nghién ciru nay. Nhitng nhu cau, tréi nghiém,
d&c diém khac biét vé gidi tinh ctia phu ni, néu dwoc can
nh&c, sé tao ra nhirtng co hdi nang cao dang ké gia tri
kinh té, chat lwong, ham lwong chat xam, sw tién ich
trong qua trinh tao ra cac san phdm coéng nghé s dung
nang luvong tiét kiem, hiéu qud, phuc vu dwgc cac nhu
cau than thién v&i ngudi dung va khac biét gidi. Day la
mot co hoi Ién dé gidi quyét van dé trung tinh gigi trong
cac chinh sach phat trién nang lwong theo hwéng tién
tién, théng minh, thich (rng gidi va c6 trach nhiém gidi &
Viét Nam.
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O bét ct xa hoi ndo, sy tdn tai clia cac dinh kién gi6i va
cac chudn muc ap dat vai trd cGa phu ni va quy dinh chi
mot sb cong viéc phu hop véi ho sé gay can tré phu niv
tham gia, lam viéc va phat trién. X6a bd dinh kién va phan
biét dbi x&r vé gidi 1a diéu can thiét dé thac day mét xa hoi
hoa nhap va cbng béng, dac biét l1a trong cac linh vuc
nhw nang lwgng, noi ma trwdc day phu niv thwong it
dwoc dai dién.

O Viét Nam, méc du c6 nhirng tién bd dang ké vé& binh
dang gidi, phu ni van tiép tuc phai dbi mét véi nhirng rao
can vé van hoa va xa hoi gay can trd sw tham gia day da
ctia ho vao nén kinh té&. Nhirng rao can nay dac biét rd
rang trong nganh nang lvgng, noi thwdng dugc coila linh
vuc truyén thdng ctia nam gidi. Viéc giadi quyét nhirng
dinh kién va thyc tién phan biét déi xt» nay la rat quan
trong khoéng chi d& ddm béo quyén va co héi binh déng
cho phu ni* ma con tan dung tiém nang cua ho trong cac
vai trd kinh té khac nhau dé& déng gép cho su tang trudng
va dbi méi clia nganh. Bang céach thuc day binh dang gioi
mot cach thye chét va x6a bd nhirng dinh kién cé hai, Viét
Nam c6 thé tdng cwdng phat trién kinh té, nang cao hiéu
qua st dung nang lwong va ddm bao qua trinh chuyén
ddi nang lwong coéng bang va bén virng, mang lai loi ich
cho moi thanh vién trong xa haéi.
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Dé lam duwoc didu nay, qua trinh chuyén ddi nang lwgng & Viét Nam phai mang tinh toan dién, trong dé6 mét sé
nguyén tac dé thu hep khoang cach gi¢i can dwoc cha y:

Xéa bé dinh kién vé gi®i va cac rao can vé chuan mwe ngén can phu nir tham gia day dua trong linh vwe ning
lwong - Day la viéc 1am tién quyét can sy vao cudc ctia moi thanh phan xa hoi dé thay ddi tir nhan thire dén hanh vi
clia tlrng ca nhan, té chirc, doanh nghiép va céng déng. Didu nay lién quan dén cac chién dich nang cao nhan thirc
coéng ddng va cac chwong trinh gido duc thach thirc vai tro gidi truyén théng, xéa bd cac chudn muc va phan biét gioi
tinh trong nghé& nghiép néu bat tiém nang va sy déng goép cta phu ni¥ trong linh vue néng lwong.

Thuc day kha ning tiép can binh dang vé&i cac co’ hdi gido duc, dao tao va viéc lam trong linh vwe ning lwong
cho phu niv - Biéu nay bao gébm cac chuong trinh dao tao k¥ thuat va cac sang kién khuyén khich sy tham gia cla
phu ni trong cac linh vuc truyén thédng do nam gi¢i chiém wu thé nhw ky thuat va céng nghé nang lwong tai tao. Cac
co hdi tiép can thong tin vé gido duc, dao tao cac nganh nghé ky thuat, STEM cho phu ni¥ va tré em gai ciing can dugc
thiét ké va thwe hién theo phuwong thire dap (rng nhu cau gidi va hiéu qua thuc chét.

Dam bao rang tat ca cac chinh sach va chwong trinh ning lwong déu dap ng nhu cau giéi, cé tinh dén cac
nhu ciu va wu tién khac nhau ctia phu ni¥ va nam gi@i - Cac chinh sach ndng lwong dap trng gidi co thé gitp thic
day tiép can coéng bang va&i ndng lwong sach va gia ca phai chang, tir do cai thién strc khde, giam sw cwc nhoc va ting
cwong co hai kinh t& cho phu niv. Ngoai ra, cac dir liéu vé& naéng lwong phan tach theo gidi 1a rat quan trong dé xac dinh
cac khoang tréng gi¢i van con ton tai, phat trién cac bién phap can thiép cé muc tiéu va do lwdng tac dong cla cac
sang kién binh déng gidi trong [inh vire ndng lwong. Tich hop quan diém gii vao quy hoach ndng lwong ddm bao réng
nhu ciu cla phu ni¥ déu dwoc dap (rng, dan dén cac gidi phap nang lwong hiéu qué va bén virng hon.

Can dam bao giam sat viéc thyc hién cac cam két vé dau tw tai chinh cho cac hoat déng vé binh dang gi&i va
ting quyén cho phu niv - Viéc gidi quyét cac van dé bat binh déng gidi trong nganh nang lveng can ludn duwoc wu
tién va bé tri ngudn lwc thay vi chi dwoc nhin nhan 1a van dé phuy, thém vao hodc sé chi dwoc thue hién khi cd ngudn
tai chinh déi dw. Hon thé niva, s& khong thé thiéu viéc thiét lap co ché giam sat va danh gia lién tuc viéc thwc hién cac
cam két, sang kién binh déng gidi trong linh virc ndng lwgng. Diéu nay dam bado rang cac chuong trinh thiét ké va cac
chinh sach di vao thyc thi cé hiéu qua va nhirng diéu chinh can thiét 1a kip thoi dé dat dwoc két qua nhw mong mudn.

Hinh 6: Thic day vai tro va sw tham gia cta phu ni¥ trong linh vwe ndng lwong

Tao co’ hoi va kha nang tiép can
thoéng tin va nguon Iwc cho phy niv

g E;et”h;“;?gﬁgﬁ“cgﬂn"g ;;hgi;ggg@;g% i < v Chirong tiinh dao tao cho phu i trong

¥ g nang thuyét trinh, I2nh dao, quany... m lﬁl v l'lrri]gpvgé%nt?g?gﬁﬁn?ﬂang [ryi vé cor hoi
viec lam, sinh ké )

Long ghép gi&i trong chinh séach ¥ Mai trrdng 1am viéc binh dang va an

toan cho lao dong ni
Tiéng ndi, su tham gia va dai dién cia
lao ddng nl¥, doanh nhéan ni¥ va ngudi

v Léng ghép quan diém gi6i trong cac Y
chinh sach vé nang lwong

¥ Sira dai chinh sdch, guy dinh phédp luat
6 lién quan dén lao dang nik dé& dam
bao quyén loi va tao thudn lgi cho ho khi
lam viéc trong linh vwrc nang lwong i

v B6 tri ngudn lyc, ngan sach wu tién vén
dé gidi trong nganh nang lrong

v Thu thap di liéu thong ké phén tach gidi
va thuc hién cac nghién cibu chuyén sau
vé gidi lién guan dén nang lrong

v Kiém tra, gidm sdt va diéu chinh

, N ﬁ tiéu dung ni¥
XOA BO D!NH g v Co hdi tiéu dung dién va cac nang lveng
KIEN GIOI o1 v ] bén viing o
TRONG (ol Y% oo tai cninh, wu daivé thué, gia..
NGANH NANG Wikidtas
LUONG  \oe

v Tiép cén von va cdc ngudn luc
L. » ¥ Thongtin
Chu thé thuwe hién v Mang lwoi
v" Nang cao nang luc
ﬁ Nha nuroe & Cosidaotao ﬁ INY l;i% ¥ Chinh sach khuyén khich va wu déi cho
. ’ doanh nhan ni¥ va oanh nghiép do ni¥ 1am
m Doanh nghiép "_ Co quan truyen théng iﬁi 1&\{ chi aniep
fﬁ,‘ Gia dinh ,ﬁ, T4 chure phi chinh phi

Can thuc day sw tham gia cta phu ni¥ trong viéc déng goép y kién, chia sé kinh nghiém va tham gia vao qua
trinh ra quyét dinh vé phat trién ning lwong - Sy tham van cong ddng trong d6 dac biét 1a nguoi tiéu dung niv dé
hiéu nhi*ng nhu ciu ndng lwong cu thé va nhirng thach thirc ma phu ni phai déi mat khéng nhirng Ia can thiét ma con
gop phan dam bao rang cac dw an ndng lwong dwoc thiét ké va thwe hién theo cach mang lai loi ich cho tat ca thanh
vién trong céng déng, dac biét 1a phu nlv.




Céc giai phap thuc day sy tham gia cla phu ni¥ vao phat trién nang lwong la diéu can thiét dé dat dwoc tang trwdng
bén virng va bao trum. Kinh nghiém va quan diém d&c thu gi¢i ciia phu ni¥ c6 thé nang cao dang ké hiéu qua cta cac
chinh sach va dy an nang lwong. Bang cach tham van phu nir va dam béo sy dai dién cla ho trong qua trinh ra quyét
dinh, nganh nang lwong cé thé giai quyét cac nhu cau va thach thirc da dang gi¢i mot cach toan dién hon. Cach tiép
can toan dién nay khong chi thic ddy binh dang gidi ma con thuc day sw déi mai va kha ndng phuc hdi trong cac giai
phap nang lwong, cudi cung gép phan vao mét twong lai ndng lwong cong bang va bén virng hon.

Sw tham gia ctia khu vire tw nhan déng vai tro then chét - dé giai quyét van dé phan biét dbi xir dia trén gidi tinh
vé viéc Iam,, ngan chan va wng pho véi quay roi tinh duc tai noi lam viéc,cﬁng nhw ho ’Ero’ nang cao sy dai dién, co
héi thang tién, vai trd 1anh dao va sy tham gia cta phu nir trong cac quyét dinh phat trién nganh nang lwong.

Cac sang kién, chi tiéu wu tién nham khuyén khich doanh nghiép tham gia 14p ddy cac khoang tréng gi®i trong 16 trinh
chuyén déi nganh nang lwong & Viét Nam 1a vé cuing can thiét. Cac giai phap naéng lwong méi mang lai nhirng lgi ich
nhw gidm thoi gian lao déng danh cho céng viéc nha va tao diéu kién cho phu ni¥ va tré em gai dat dwoc thanh twu vé
giao duc, von xa hoi va phuc lgi can duoc ghi nhan va nhan réng. Dac biét, sw hé tro’ danh riéng cho cac doanh nhan
n trong linh vwc nang lwvong sé dam bao sw déng goép hiéu qua cla cac dw an nang lwong vao muc tiéu gidm nghéo
va phat trién kinh té cho phu nir.

Can c6 thém nhiéu nghién ctru chuyén sau vé chinh sach phat trién nir quyén trong nganh nang lwong — Cac
chinh sach nay can dwoc nhin nhan 1a moét trong nhirng thanh té khong thé thiéu ctia hoi nhap phat trién, song song
v&i nhitng nd lwc toan cdu nham thic day chuyén déi cong béng, tang trwdng xanh va bao vé bau khi quyén trai dat.
Do vay, viéc thic day va duy tri hop tac véi cac td chirc quéc té va khu virc dé chia sé nhirng kinh nghiém, ngudn luc
va kién thirc chuyén mén tbt nhat nhdm thuc day binh dang gidi trong linh ve ndng lweng cé thé gitp Viét Nam khéng
chi dat dwoc cac muc tiéu phat trién kinh té xa hoi theo hwdng bao trum, toan dién, chéng han nhw cac Muc tiéu Phat
trién Bén virng (SDGs) ma con gop phan khang dinh sw tuan thi cac tiéu chuan va cam két quéc té vé binh déng gidi
va bién ddi khi hau ma Viét Nam da tham gia.

Bang cach tuan th nhirng nguyén tac quan trong nay, Viét Nam c6 thé dat dwoc nhirng budc tién dang ké trong viéc
gidi quyét van dé binh dang gidi va trao quyéen cho phu ni trong [inh virc nang lvong, gop phan xay dwng mét nén
nang lwgng toan dién va bén virng hon.
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