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Periodo de convocatoria: del 16 de diciembre al 15 de enero de 2025

Cooperacién Alemana al Desarrollo — Agencia de la GIZ ConoSur
Asesor* regional de cadenas de café y cacao libres de deforestacion -

Agricultura Sostenible para Ecosistemas Forestales — SAFE
JOB-ID: 083/2024

Ubicacién del puesto: La Merced, Peru

Informacion General

La cooperacion alemana para el desarrollo, implementada por la GIZ (Deutsche Gesellschaft fir Interna-
tionale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH), asiste al Gobierno de la Republica Federal de Alemania para al-
canzar sus objetivos en los ambitos de la cooperacién internacional para el desarrollo sostenible. En el
marco de los desafios globales, la cooperacién internacional se centra en el cambio socio ecolégico, las
energias renovables, la proteccion del clima y las medidas de adaptacion, asi como la conservacion de la
biodiversidad.

La GIZ esta presente en alrededor de 120 paises. El objetivo de nuestro trabajo es fortalecer las condi-
ciones de vida de la poblacion de los paises contraparte y brindar de esta manera, un aporte para el
desarrollo global sostenible. GIZ es un socio de cooperacion para la politica, los negocios, la cienciay la
sociedad civil. A través de su asesoria técnica a las contrapartes locales, la GIZ contribuye a implementar
los acuerdos adoptados en los siguientes temas: Ambiente, Ciudades, Energias Renovables, Gobernabi-
lidad y Cooperacion Triangular.

En el 2022 se establecid la Agencia ConoSur, con su sede principal en Lima - Perd, integrando a los
paises de Argentina, Chile y Perd, con el objetivo de fortalecer la eficiencia, calidad de servicios y de
implementacién, asi como una perspectiva regional.

La GIZ prohibe toda discriminacién (edad, sexo, religién, etnia, color de piel, discapacidades fisicas), por
lo que todas las candidaturas sin excepcién son bienvenidas.

Informacién Proyecto

El Proyecto Agricultura Sostenible para Ecosistemas Forestales (SAFE, por sus siglas en inglés) en el
Peru contribuye a la transformacioén inclusiva hacia cadenas de suministro legales, sostenibles y libres
de deforestacion para productos como el café y cacao destinados a la UE, la mejora de los medios de
vida de los pequefios agricultores, protegiendo al mismo tiempo las fronteras forestales.

Sus Responsabilidades

= Apoyo a las organizaciones de pequefios productores en la mejora de sus servicios hacia los produc-
tores y de sus estrategias de comercializacion, incluyendo la aplicacién de sistemas de trazabilidad y
debida diligencia.

= Colaboracién con el/la asesor* técnic* nacional en la asesoria en la gobernanza en las zonas de in-
tervencion que facilite el didlogo y la toma de decisiones entre los actores locales y el vinculo con las
politicas y herramientas desarrolladas a nivel nacional y provincial para la promocion de paisajes
libres de deforestacion.

= Apoyo a las autoridades locales en el desarrollo de estrategias y normativas que disminuyan la defo-
restacion causada por el sector agricola, y su implementacion.

» Asesoria para fortalecer las capacidades institucionales a nivel provincial y de los grupos de benefi-
ciarios agricolas (cacao, café) en buenas practicas que promuevan la disminucién de la deforesta-
cion y la comercializacion de bienes libres de deforestacion.

= Asesoria en el desarrollo y en la implementacion de mecanismos para fortalecer el vinculo de las
organizaciones de productores con el sector privado y publico.

» Apoyar que los temas transversales del proyecto (enfoque de género, desarrollo de capacidades y
fortalecimiento de innovacion y digitalizacion) se consideren adecuadamente en todos los procesos.

Su Perfil

Calificacion

» Titulo académico en agronomia, ciencias ambientales, economia o afines, de preferencia con estu-
dios de postgrado en desarrollo rural, agricultura sostenible o afines.
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Experiencia profesional

Indispensable

= Experiencia de trabajo de al menos 08 afios, en el area agricola y desarrollo rural en la Amazonia, de
preferencia en selva central (Pasco, Huanuco, Junin y Ucayali).

= Experiencia de trabajo con el sector publico o el sector privado con un enfoque hacia pequefios pro-
ductores.

= Conocimiento del sector agricola, de preferencia el sector cacaotero o caficultor, y redes estableci-
das, de preferencia en la selva central.

= Conocimientos sélidos sobre roles y competencias de entidades gubernamentales locales (nivel pro-
vincial y distrital), y de los ministerios y sus direcciones locales de Agricultura, Produccion, Comercio
y Ambiente.

= Experiencia en el fomento de procesos de produccién sostenible, de certificacion sostenibles y/o so-
ciales y de productividad y comercializacion.

= Experiencia de al menos 3 afios en gestion de proyectos y mecanismos de didlogo con actores loca-
les, de preferencia con GIZ u otros organismos de cooperacidn internacional bilateral o multilateral.

= Deseable, experiencia en el trabajo con comunidades indigenas de la Amazonia.

Otros conocimientos / competencias
= Actitud proactiva, dinamica y orientada al servicio

= Habilidades interpersonales de comunicacion asertiva y para el trabajo en equipo
= Muy buena organizacion del trabajo y gestion del tiempo

= Competencia intercultural y actitud respetuosa hacia todas las personas

= Conducta integra

= Disponibilidad de viajar frecuentemente por regiones del proyecto en la Selva Central (incluso visitas
al campo regulares) como también a Lima.

= Licencia de conducir en auto / moto

Nuestra Oferta

Contrato laboral en planilla. Beneficios sociales de acuerdo con ley. Adicionalmente, seguro de salud
privado corporativo.
Disponibilidad del puesto: enero 2025

Contacto:

Por favor enviar sus postulaciones (CV y carta de motivaciéon en formato PDF) indicando en la refe-
rencia el JOB-ID 083/2024 a la direccion: hr-conosur@agiz.de.Se tomaran en cuenta todas postula-
ciones que lleguen hasta el 15 de enero de 2025

A tomar en consideracion:

Para postular a la presente convocatoria es fundamental contar con residencia y calidad migratoria habi-
litante para trabajar en el pais especificado para esta posicion. Esto incluye contar con la visa de trabajo
0 permiso correspondiente, segun la legislacion local.

Agradecemos su comprension y I*s animamos a postular s6lo si cumplen con estos requisitos.


mailto:hr-conosur@giz.de

